Kamu Emekicisinin Sesi

Sayi: 1

iletisim: kamuemekcisininsesi@gmail.com

Grev grev gibi olmal

KESK, 19 Aralik’ta greve gitti. Kamu emekgilerine sefalet
zammini dayatan AKP-Memur-Sen mamiilii so6zde toplu
sOzlesmeyi ciddi anlamda protesto eden tek gii¢ yine KESK
oldu.

Ancak KESK’in hakli taleplerle gerceklestirdigi grevin
gercek anlamiyla bir grev olup olmadigini da agik
yiireklilikle ortaya koymaliyiz. Farkli igyerleri farkli
deneyimler yasadi. Kimi isyerinde hig is birakilamazken,
kimi igyerleri biiylik bir coskuyla yiiriiyiis glizergahlarina
kostu. Ancak bir biitiin olarak grevin amacina ulasip
ulagmadigi konusunda tam bir muamma var.

KESK Genel Merkezi herhangi bir grev degerlendirmesi
yapmamis durumda. Grevdeki en 6nemli talep yandas
sendikayla yapilan toplu s6zlesmenin biitce siirecinde
emekgilerin ¢ikarlar1 dogrultusunda diizeltilmesiydi.
Gostermelik de olsa, yandas sendikayla da yapilsa bir toplu
sozlesme imzalandiktan sonra AKP’nin ¢ogunlugunu
olusturdugu bir mecliste oylanacak bir biitgede diizeltme
yapilmasi icin biiylik bir sendikal giiciin a¢1ga ¢ikartilmasi
gerektigi acikti. Gergekei olursak bu tiir bir etkiyi KESK’in
tek basina saglamasi zordur. Sadece KESK greve ¢iktigi
durumda, bu greve yiizde 90’lara yakin bir katilim
gerceklestirilmesi gerektigi sdylenebilir. Tabii ki bu diizeye
ulasan bir etki tek giinliik bir grevle degil ancak haklar
almincaya kadar siirecek bir grevle saglanabilir.

Dahasi biitce sadece kamu emekgilerini ilgilendirmiyor,
tiim emekgilerin duyarliligini harekete gecirebilecek bir
basliktir. Dolayisiyla biitge goriismelerine yonelik bir
grevin toplumsal ayaginin da bu perspektifle érgiitlenmesi
gerekir.

Tiim bunlar1 KESK y6netiminin bilmedigi diistiniilebilir
mMi? Peki neden bu dogrultuda 6rgiitlii bir hazirlik yapilmadi

ve tek gilinliik, sembolik bir grev diizenlendi? Bu grev
gercekten grev miyidi?

Acik olmak gerekirse yaptigimiz bir grev degil bir
protestoydu. Kitlesel yiiriiyiisler ve alanlardaki mitinglerle
hiikiimet ve yandas sendika protesto edildi. Bir protesto
olarak bakildiginda eylemin tamamen basarisiz oldugu
sOylenemez. Ancak bir grev olarak bakildiginda tablo i¢
acici degildir.

KESK yo6netiminin de ne grevle ne de grevin konusu olan
biitgce goriismelerinin akibetiyle ilgili herhangi bir agiklama
yapmamasi da yapilan eylemin bizzat KESK yonetiminin
kendisi tarafindan, bir protestodan ibaret goriildiigiinii
kanithiyor.

KESK bir grev degil ulusal ¢apta bir protesto eylemi
diizenlemeliydi. Bu tiir 6zensiz eylem kararlari kamu
emekgilerinin bilincindeki grev kavraminin i¢ini bosaltiyor.
Bu yaklasimlar sendika militanlarii gelecekte gergekten
grev yapilmasi gereken durumlarda kamu emekgilerini
bunun gergek bir grev olduguna ikna etmek gibi garip bir
durumla kars1 karsiya birakacaktir.
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Cok acik. KESK sonbahar geldiginde bir Ankara eylemi,
Kasim sonu Aralik gibi de grev yapmak zorunda degildir.
Durum ve giiclimiiz bir protesto eylemine uygunsa bu
yapilmalidir. Her durumda eylem tabandan orgiitlenmeli
grev komiteleri olusturulmali ve 6zellikle grev s6z konusu
oldugunda isyerlerinde hizmetin durmasini saglayacak
bicimde grev gozciiliigii mekanizmalari igletilmelidir.
Hangi tiir eylem olursa olsun “dostlar aligveriste gorsiin”
mantigiyla degil hakkiyla ve amacina uygun olarak
orgiitlenmelidir. Grev hak almak i¢in en etkili silahtir bu
silahin i¢inin bosaltilmasi kabul edilemez.




Saghik emekgileri grevdeydi!

Bilindigi gibi KESK 19 Aralik'ta, “insanca bir
yasam i¢in, emekten yana esitlik¢i bir biit¢e i¢in”,
bir grev ilan etmisti. Tiim kamu emekgileri gibi
saglik emekgileri de greve katilim sagladi.
Sagligin, 6zellestirme siirecine girdiginden beri
uzun zamandir yasadigi en biiyiik sikintilar olan
diistik ticret ve kullanilamayan izinler i¢in saglik
emekeileri zaten Aralik ay1 boyunca bir kag kere
eylem yapmis ayn1 zamanda iki kere greve
gitmislerdi. Bu grevlerden biri aile hekimlerine
yonelik olan torba yasa tasarisi ile meclisten
gecirilmeye c¢aligilan gérev alani diginda acil
servislerde nobet tutma zorunlulugunun
getirilmesine karsiydi.

GUVENLIK

Digeri ise hastanelerde uzun saatler ¢alisan, izin
kullanamayan ve bunun karsiliginda insanca
yasam silirecek miktarin altinda ticret verilmesini
hatta tiniversite hastanelerinde aylarca hig iicret
alamayan asistan doktorlarin yaptigi grevdi.
Hastaneler ve saglik ocaklar birer kaynayan
kazan haline gelmisken 19 Aralik Grevine de
katilim baz1 kentlerde en ¢ok saglik
emekgcilerinden, saglik emekgileri arasinda da
doktorlardan oldu.

19 Aralik grevinin en etkili oldugu yerler ise yine
egitim ve arastirma hastaneleri oldu. Egitim ve
arastirma hastanelerinde greve katilim biiytik
oranda gerceklesti, belirlenen merkezlerde saglik
emekeileri de diger kamu emekgileri ile bir araya
gelip biitce goriismelerini protesto edip insanca
bir yasam siirecek ticret talep ettiler.

Medyada 17 Aralik operasyonu olarak sunulan
fakat burjuvazinin i¢ savasinin yeni bir

perdesi olan yolsuzluk ve riisvet operasyonuna
19 Aralik grevinin denk diismesi, grevin
medyada c¢ok fazla yer almamasina sebep oldu.
Fakat saglik emekgileri ve tiim kamu emekgileri
bu riisvet ve yolsuzluk skandalini teshir

ve protesto etmek icin "Cetelere degil emekgiye
biitge!" sloganini attilar. Ayrica 17 Aralik
yolsuzlugunun simgesi olan ayakkabi1 kutular ile
greve katildilar.

Her gecen giin saglik emekgilerine yonelik yeni
bir hak gasp1 ve baski demek olan bu torba
yasalar saglik emekgilerinin ve tiim kamu
emekegilerinin hiikkiimetin karsisina daha sert bir
sekilde ¢cikmasina sebep olacaktir.

Kamu emekgilerinin grevi bu defa 17
Aralik’taki yolsuzluk ve riigvet operasyonunun
gblgesinde kalmis olabilir ama bir daha ki sefere
siif masaya yumrugunu vurdugunda giindemde
sadece is¢i ve emekgiler olacaktir.




2014 Butcesi ve Kamu Emekgileri

Kamu emekgilerinin 19 Aralik greviyle protesto
ettigi 2014 biitcesi TBMM’de kabul edildi. Bu
blitceye yakindan baktigimizda 2014’{in is¢i ve
emekgilere yonelik saldirilarin yogunlasacagini
gormekteyiz.

2014 biitgesinin ana omurgasini olusturan vergi
gelirlerinin biiyiik boliimii emekgilerin
maaslarindan, ticretlerinden kesilen gelir
vergisinden (toplam vergi gelirlerinin yiizde
17.6’s1), toplam vergi gelirlerinin yiizde 70’1 ise
halkin giinliik harcamalarinda 6dedigi dolayl
vergilerden elde edilecektir. Sermayenin dogrudan
0dedigi kurumlar vergisi ise vergi gelirlerinin
sadece yiizde 7.68’ini olusturacaktir.
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ekonomik ve sosyal ihtiyaglarini karsilamak
(ticretleri artirmak, istihdam yaratmak vb.) gibi bir
derdi yoktur. Bu bakimdan 2014 biitgesinin kamu
emekeileri acisindan dikkat ¢eken 6zelligi, kamu
istthdaminda belirgin bir daralmaya gidilmesidir.
2013 y1l1 i¢inde bugiine kadar 134 bin yeni kamu
personeli alan hiikiimet, 6niimiizdeki y1l alacagi
memur sayisini yaklasik yar1 yariya azaltarak 74
bine diisiirmeyi ve personel disindaki kamu
harcamalarinda kisintiya gitmeyi planlamaktadir.
2014 biitgesinden faiz gideri olarak 52 milyar TL
ayrilirken, 3 milyon kamu ¢alisanina personel
gideri olarak sadece 110 milyar TL ayrilmaktadir.
Biitcede maaslardaki ve istihdamdaki bu

tasarruf un yam sira bir de kamuda esnek ¢alisma
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Biiyiik boliimiinii is¢i ve emekgilerin 6dedigi gelir
vergisinin miktarinin 63 milyar TL’den 71 milyar
TL’ye ytikseltilmesi, vergi yiikiiniin 2014 yilinda
da emekgilerin sirtina yikilacagini géstermektedir.
Artan oranl1 vergi dilimi uygulamasi nedeniyle
ticretlilerin gelirleri fiilen erimekte, 6zellikle kamu
emekgilerine verilen maas zamminin ¢ok daha
fazlas1 “vergi dilimi” uygulamasi ile geri
alinmaktadir. 2014 yilinda enflasyonun yiizde
6’dan fazla ¢ikmasi durumunda 2014 i¢in kamu
emekeilerine enflasyon farki 6denmeyeceginden
2.5 milyon kamu emekg¢isinden en az 1.5
milyonunun satin alma giicii reel olarak
azalacaktir. Yine kamu emekgilerine yapilan 123
TL’lik artis muhtemel vergi artiglar1 ve zamlar
karsisinda kisa siire i¢inde buharlasacaktir.

AKP hiikiimetinin de kendisinden 6ncekiler gibi
kamu harcamalarini is¢i ve emekgilerin temel

ve performans degerlendirme uygulamalarinin
yayginlastirilmasi ile kamu emekgilerinin is yiikii
veis yogunlugu daha artacaktir. Ustelik kamudaki
istthdamin fazla oldugu yoéniindeki tiim iddialara
ragmen rakamlar Tiirkiye’de bir kamu emekgisinin
OECD iilkelerindeki meslektasinin iki kati
calistigini ortaya koymaktadir.

Ozetle 2014 biitgesi de daha dncekiler gibi emegin
sOmiiriisii, toplumun yoksullagmasi ve doganin yok
edilmesi pahasina bir avug¢ sermayedarin daha fazla
kar elde etmesini glivence altina alma amacina
doniiktlir. Bununla birlikte bu biitceye asil
damgasini vuran, is¢i sinifi ve emekgilerin
sirtindan daha fazla tasarruf ederek, agir bir
ekonomik krizin artan olasiligina karsi sermayeyi
kurtarma hedefidir. Kamu emekgileri 2014°te daha
sert miicadelelere hazirlik yapmalidir.



Egitimci Sorunlar1 ve Sendikalasma

Egitim bir toplumun en temel yapitasidir ve burada
en biiyiik gorevse sliphesiz biz egitimcilere
diismektedir. Fakat mevcut egitim diizeni
igerisinde egitimcilerin temel ekonomik ve sosyal
haklar diisiiniiliince kolaylikla arka plana
atildigimiz asikardir. Oysa ki biz sistemin
dogrudan bir pargasi olarak egitimin iyilestirilmesi
adi altinda birgok diizenlemeyi yapan
biirokratlardan ¢ok daha deneyimli ve bilgiliyiz.
Ancak biz egitimcilerin oneri ve istekleri kulak
ard1 edilmekte, taleplerimiz hige sayilmakta ve bize
dayatilan1 kosulsuz kabul etmemiz beklenmektedir.
Bu durum hakli olarak s6z sahibi olma istegimizi
arttirmakta ve bizi sendikalara yonlendirmektedir.

Sendika deyince akla bir¢ok soru isaretide
beraberinde gel mektedir. Acaba sendikam benim
calisma sartlarimi iyilestirebilir mi, problemlerime
¢ozlim olur mu yoksa sadece siyasi kimligini
ortaya koymaya m1 yarar gibi sorular. 19 Aralik
grev ¢agrist bana sendikaya yonelme s6z sahibi
olmakonusunda ilk adimi attiran oldu. Sonrasinda
sendikaya liye olmaya karar verdim ve sendika
biirosuna ugrayarak sendikaya iiye olmak
istedigimi ancak tiyelik amacimin bir taraf olmak
icin degil onlardan beklentimin biz 6gretmenlerin
arkasinda durmak ve haklarimizi korumak
oldugunu dile getirdim. Sonug olarak aldigim
dontitler icime su serpti ve bdylece ben ve birgok
ogretmen arkadasim o hafta sendikaya iiyeligimizi
gerceklestirdik. Fakat hala grev konusunda
stiphelerimiz vardi. Clinkii bu yila kadar
okulumuzda higbir 6gretmen boyle bir greve
katilmamist1 ve tek bir somut netice yoktu.
Sonunda 18 Aralik aksami meydanlara ¢cikmaya
bizim gibi kamu emekgilerinin yaninda yer almaya
karar verdik boylece greve dahil olduk.

19 Aralik giinii
sendikamizla
beraber Capa’da
yerimizi aldik ve
beyazita dogru
yola koyulduk.
Ancak greve
katilim beklentileri
karsilamamuisti
bununla beraber
mecliste 2014
biitce
konusmalarinin
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yapildig1 su
giinlerde hakkimiz
aramak i¢in daha
iyi bir zamanlama
olamazdi. Ustelik
temsili hiikiimet
yandas1 sendikanin
bizim i¢in miikafat
gordiigli bizimse
burjuvazinin yeni bir ayib1 olarak kabul ettigimiz
123 liralik zam da ortadayken. Ancak isler bu
sekilde yiirtimedi, grev yolsuzluk operasyonunu
elestirmekle sinirli kalip genel bir hiikiimet
elestirisini gegemezken kamu emekgilerine 6zgii
sorunlar yeterli diizeyde dile getirilemedi. KESK
grevi ve sendikalar 6rgiitleme konusunda bu
seferlik sinifta kalmistir. Biz bu konuda tistiimiize
diiseni yapmaya devam etmeli hakkimiz olan
talepleri alincaya kadar hakli miicadelemizi
stirdiirmeliyiz.

Biz egitimciler olarak okullarimizda
Ogrencilerimize daha verimli olmaya and igerek bu
dogrultuda egitimde elimizden geleni yapmaya
gayret gostermekteyiz. Bize dayatilan yenilik ad1
verilen birgok diizenlemenin var olan ¢alisma ve
yasam kosullarimizi agirlastirmaktan ileri
gitmediginin en yakin gozlemcileriyiz. Buna
ragmen bize performans degerlendirme zorunlu
rotasyon seklinde yeni dayatmalarini mesrulastirma
calismalarida devam etmektedir. Bunlar
ortadayken bize diisen hakkimizi aramak ve bunu
her firsatta dile getirmek olacaktir.



